Processo Seletivo da Monitoria de Ginecologia 2022

Quem pode se candidatar a monitoria de Ginecologia?

Para ser selecionado para a monitoria de Ginecologia o aluno ja devera
ter cursado o programa da graduacdo; assim a monitoria de Ginecologia é

direcionada aos alunos do 5° ano.

Como sera o processo seletivo da monitoria de Ginecologia?

O processo seletivo da monitoria da Ginecologia sera realizado no
periodo determinado pela Comissdo de Monitoria. Os candidatos serédo
ordenados de acordo com a nota obtida no processo seletivo.

Os critérios para a selecéo sao:

1) nota/média na disciplina de Ginecologia do curso do 4° ano (peso 5);

3) entrevista (peso 5).

As entrevistas de Ginecologia acontecerdao de maneira online no dia
10/02. Todos os alunos inscritos para 0 processo seletivo ja foram
convidados a participarem da sala de aula Classroom da Monitoria onde
poderdo encontrar uma planilha na qual irdo se inscrever de acordo com a
disponibilidade dos horarios da planilha e de suas atividades regulares.

Os alunos que néo estiverem devidamente agendados pela planilha
ndo serdo entrevistados e perderdo o direito de realizar o processo.

As entrevistas terdo duracdo maxima de 7 minutos e o link da
entrevista € o mesmo da sala de aula.

Os alunos deverdo entrar no link exatamente no horario agendado
para nao atrapalharem as entrevistas dos colegas que os antecedem.

Na planilha do Excel de agendamento existe um local onde os alunos
deverao disponibilizar seus telefones de contato para que se necessario eu

possa falar com eles.

Objetivos da Monitoria

|. Despertar o interesse dos académicos monitores para as atividades
assistenciais realizadas dentro da disciplina de Ginecologia no Hospital

Universitario de Jundiai.



[I. Proporcionar aos participantes a ampliacdo e/ou consolidacdo do seu
conhecimento na area de Ginecologia através do contato com as patologias
cirirgicas e clinicas que demandam cuidados hospitalares. Compreender e



vivenciar as indicacdes de tratamento cirdrgico das patologias ginecoldgicas,
experenciar as evolugdes e intercorréncias pos-operatérias e dos tratamentos
clinicos em carater hospitalar, monitorar os tratamentos das infeccdes

ginecoldgicas.

lll. Favorecer o desenvolvimento das competéncias de comunicacao e empatia
com a doente internada, e com o0s demais colaboradores do servico de

ginecologia.

IV. Fazer um balanco mensal das atividades/servi¢cos prestados em ginecologia
no HU. A partir destes dados verificar a necessidade de implantacdo de novos
protocolos assisténcias, bem como de metas para melhorias e incrementos na

gestao do servico hospitalar.

Plano de Atividades

S&o dois (02) Monitores que devem executar as seguintes funcoes:

1. Ao longo da semana os monitores devem dedicar quatro (04) horas de
acordo com as suas possibilidades para o levantamento dos casos
operados no HU. Havera lista de presenca com assinatura do horario
para conferéncia das atividades. Os monitores deverdo comparecer ao
Servico de Prontuarios do Paciente (SPP) no HU para o agendamento
das revisdes de prontuarios, e seus trabalhos de acordo com a
disponibilidade do SPP.

2. Apresentacgdo de relatério mensal para os docentes responsaveis dos
dados compilados, em reunibes a serem agendadas pelas

responsaveis

3. Os monitores apresentardo o balanco das atividades cirargicas e das

patologias ginecoldgicas tratadas no HU em reunido do DTG no més



de outubro de 2022, sob a supervisdo das professoras responsaveis
pela monitoria.

4. Os monitores deverao preparar material didatico para atividade com os
alunos da graduacédo do 4° ano, como estratégia de reforco e plantdo
de duavidas, com o0s seguintes temas: Sangramento na poés
menopausa, Miomatose Uterina, Prolapso Genital e Cancer de mama.
Estes materiais serdo entregues conforme agendamento. Podem ser
alterados os temas em conformidade com a dinamica e as
necessidades da disciplina

5. Os monitores deverdo se reportar a profa. Ana Carolina ou a Profa.
Rose sempre que tiverem alguma duvida ou questdo pertinente sobre

as atividades de monitoria.

Docentes Responsaveis

Profa. Dra. Ana Carolina Marchesini de Camargo

email: anacarolina@gq.fmj.br

anacamarchesini@gmail.com

Profa. Dra. Rose Luce Gomes do Amaral

email: roseluce@aq.fmj.br

rosegomesdoamaral@gmail.com
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